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ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Республики Крым "Евпато- 
____________________ рийский психоневрологический диспансер"____________________

(полное наименование работодателя)
297400, Российская Федерация, Республика Крым, г. Евпатория, ул. Гоголя, 18

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)
____________________________________ 9110087106____________________________________

(ИНН работодателя)
__________________________________ 1149102177751__________________________________

ОГРН работодателя)

_____________________________________________86.10_____________________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Специалист по охране труда___
(должность)

Юрисконсульт
(должность)

Специалист по кадрам 
(должность)

Главный бухгалтер 
(должность)

Главная медицинская сестра 
(должность)

Врач-психиатр, председатель Совета 
трудового коллектива 

(должность)
Заведующий хозяйством 

(должность)
Секретарь комиссии - секретарь ру­

ководителя 
(должность) (подпись)

Смирнов А.И. 
(Ф.И.О.)

Мурсалимова И.В. 
(Ф.И.О.) 

Разина Т. И. 
(Ф.И.О.) 

Породько И. И. 
(Ф.И.О.) 

Савчук Е. В. 
(Ф.И.О.)

Кочергин О. Б.
(Ф.И.О.) 

Одарим Л. Н. 
(Ф.И.О.)

Комина Е. А. 
(Ф.И.О.)
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(дата)

(дата)
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(дата)
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(дата)

(дата)
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1. Испытательная лаборатория ЧУ ДПО "Региональный центр охраны труда "Труд-Эксперт Максимум" (ЧУ 
ДПО "РЦОТ "ТЭМ")
(полное наименование организации)

2. 455000, Челябинская область, г. Магнитогорск, улица Московская, 19 
тел/факс (3519) 23-76-76, e-mail: vasilieva7@mail.ru
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих 
услуги в области охраны труда) 176

4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда 
оказывающих услуги в области охраны труда) 18.12.2015

Заключение эксперта
по результатам проведения специальной оценки условий труда 

№ 269-Ч-СОУТ-17 от 06.12.2017г.

В соответствии с Федеральным законом №426-ФЗ от 28 декабря 2013 г. «О специальной 
оценке условий труда» (далее Федеральный закон) согласно договора 131-К-СОУТ-17/Ю9 
от 01.12.2017 , в Государственном бюджетном учреждении здравоохранения Республики 
Крым «Евпаторийский психоневрологический диспансер» проведена специальная оценка ус­
ловий труда 5 рабочих мест.

Согласно статьи 10 Федерального закона на рабочих местах была проведена идентифика­
ция потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов, в результате которой:

1. Производственные факторы на 2 рабочих местах не идентифицированы, условия труда 
на этих рабочих местах признаются комиссией допустимыми, а исследования (испытания) и изме­
рения вредных и (или) опасных производственных факторов не проводятся (Статья 10. п. 4 Феде­
рального закона). Перечень таких рабочих мест приведен в Приложение № 1 к Заключению экс­
перта.

2. Комиссией принято решение о проведении исследований (испытаний) и измерений 
вредных и (или) опасных производственных факторов в порядке, установленном статьей 12 Феде­
рального закона.

Исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных фак­
торов проведены на 3 рабочих местах.
По результатам проведения СОУТ установлены следующие классы условий труда:

- класс 2 на 2 рабочих местах;
- класс 3.1 на 1 рабочем месте;

3. В соответствии с п. 9 ст. 12 Федерального закона на предприятии не установлено рабо­
чих мест, на которых имеются факторы способные создать угрозу для жизни работников, экспер­
тов и (или) иных работников организации, проводящей специальную оценку условий труда, а так­
же иных лиц.

4. В соответствии с п 1 ст. 11 Федерального закона в отношении рабочих мест, на которых 
вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам осуществления идентифика­
ции не выявлены, а также условия труда на которых по результатам исследований и измерений 
вредных и (или) опасных производственных факторов признаны оптимальными или допустимы­
ми, за исключением рабочих мест, указанных в части 6 статьи 10 Федерального закона,, может 
быть подана декларация соответствия условий труда государственным нормативным требованиям 
охраны труда . в территориальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномо­
ченного на проведение федерального государственного надзора за соблюдением трудового зако­
нодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

В соответствии со Статьей 15. федерального закона результаты проведения специальной 
оценки условий труда представлены в отчете, который включает следующие результаты:

1. сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда;

mailto:vasilieva7@mail.ru


2. перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда;
3. карты специальной оценки условий труда;
4. протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных 
и (или) опасных производственных факторов;
5. сводная ведомость специальной оценки условий труда;
7. перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах 
которых проводилась специальная оценка условий труда;
6. заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.

Приложение 1

Рабочие места подлежащие декларированию, на которых отсутствуют факторы производст­
венной среды и трудового процесса, предусмотренные Классификатором
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1 2 3 4 5 6
Административно-управленческий персонал

1 Инженер по организации эксплуатации и ремонту зданий и 
сооружений

1 1 0 0

2 Экономист 1 1 0 0

Эксперт (-ы) организац)да,-нвйЬодившей специальную оценку условий труда:
661 'ХЬ-'-'л Сухов Александр Егорович 06.12.2017г.

(№ в реестре) :ис! (ФИО) (дата)



Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 
_____________________________________________________________________________________________ Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий тру­
да из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

всего

в т.ч., на которых 
проведена специ­

альная оценка усло­
вий труда

класс 1 класс 2
класс 3

43.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 5 5 0 4 1 0 0 0 0
Работники, занятые на ра­
бочих местах (чел.) 4 4 0 3 1 0 0 0 0

из них женщин 3 3 0 2 1 0 0 0 0
из них лиц в возрасте 

до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Примечание: графы 4-10 заполнены с учетом эффективного применения СИЗ

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда. Таблица
стр. 1 из I



Таблица 2
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1 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Административно-управленческий персонал
1 Инженер по организации эксплуа­

тации и ремонту зданий и соору­
жений
Экономист

Хозяйственно-обслуживающий персонал
Рабочий по комплексному обслу- 
живанию и ремонту зданий

Психиатрическое взрослое отделение №2
Медицинская сестра(медико- 
социальной помощи)

3.1 3.1 3.1 да да да да

Рабочий по комплексному обслу- 
живанию и ремонту зданий_____

Дата составления:

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Главный врач 
(должность) (подпись)

Ветрила Тамара Григорьевна 
(Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Специалист по охране труда 
(должность) (подпись)

Смирнов Александр Иванович 
(Ф.И.О.)

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда. Таблица 2
стр. 1 из 2
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__________ Юрисконсульт__________
(должность)

______ Специалист по кадрам______
(должность)

________Главный бухгалтер________
(должность)

Главная медицинская сестра 
(должность)

Врач-психиатр, председатель Совета
_______трудового коллектива_______

(должность)
_____ Заведующий хозяйством_____

(должность)
Секретарь комиссии - секретарь

__________ руководителя__________
(должность) (подпись)

Мурсалимова Ирина Владимировна 
(Ф.И.О.)

Разина Татьяна Ильинична 
(Ф.И.О.)

Породько Ирина Ивановна 
(Ф.И.О.)

Савчук Елена Владимировна 
(Ф.И.О.)

Кочергин Олег Борисович

(Ф.И.О.)
Одарич Любовь Николаевна 

(Ф.И.О.)
Комина Елена Анатольевна

(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

2- о Г ^

(дата)

r fjT . /( # . огЖ /Ж ';7

Сухов Александр Егорович 
(Ф.И.О.)

01.12.2017
(дата)

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда. Таблица 2
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Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
Г осу дарственное бюджетное учреждение здравоохранения Республики Крым "Евпаторийский психоневрологический диспансер"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения

Структурные под­
разделения, привле­
каемые для выпол­
нения мероприятия

Отметка о выполне­
нии

1 2 3 4 5 6
Психиатрическое взрослое отделение №2
4 Медицинская сестра(медико- 
социальной помощи)

Учитывая вредные условия труда сохранить за 
работником право на льготы. Соблюдать правила 
личной гигиены.

Снижение вредного 
воздействия биоло­
гического фактора

ПОСТОЯННО
notvWrMMECKofc -Гй ftbPOOKjE OT&EXGHUt*m 
С'/(Ч̂ (ГР ОХРМЫ
ТИШ

Дата составления: 06.12.2017г.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Главный врач 
(должность) (подпись)

Ветрила Тамара Григорьевна 
(Ф.И.О.)

/ ^ 7  £ 0 /1 * 7 .
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки услдвдя труда:
Специалист по охране труда

(должность)
Юрисконсульт

сшший труда: *

(должность) 
Специалист по кадрам

(должность) 
Главный бухгалтер

(должность)
Главная медицинская сестра 

(должность)
Врач-психиатр, председатель Совета

_______ трудового коллектива_______
(должность)

______Заведующий хозяйством______
(должность)

Смирнов Александр Иванович 
(Ф.И.О.)

Мурсалимова Ирина Владимировна 
(Ф.И.О.)

____ Разина Татьяна Ильинична____
(Ф.И.О.)

Породько Ирина Ивановна 
(Ф.И.О.)

Савчук Елена Владимировна 
(Ф.И.О.)

Кочергин Олег Борисович 

(Ф.И.О.)
Одарич Любовь Николаевна

(Ф.И.О.)
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда стр.
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Комина Елена АнатольевнаСекретарь комиссии - секретарь
________ руководителя________

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Сухов Александр Егорович 
(Ф.И.О.)

06.12.2017г.
(дата)
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